Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia

STATUT
STOWARZYSZENIA KLUB WSPINACZKOWY KOTLOWNIA

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Stowarzyszenie Klub Wspinaczkowy Kottownia”, zwane dalej Klubem.
2. Klub dziata na podstawie przepisow:
a. ustawy Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 1., poz. 2261 z p6zn. zm.);

b. ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (tj. Dz. U. 22020 r., poz. 1133 z p6zn. zm.).
3. Czas trwania Klubu nie jest ograniczony.

4. Klub jest klubem sportowym w rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.

§2
1. Terenem dziatania Klubu jest Polska, a siedzibg Klubu jest Miasto Lublin.

2. Klub moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ poza granicami Polski o ile jest to niezbgdne do wlasciwego
realizowania swych celow.

§3
1. KlIub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw moze
zatrudnia¢ pracownikow.
2. KlIub podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen oraz rejestru przedsicbiorcow Krajowego Rejestru

Sadowego jako prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza.

§4

1. Klub moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania,
a w szczegolnosci moze by¢ czlonkiem zwigzkéw sportowych.

2. W celu wlasciwej realizacji celow statutowych Klub moze przystepowaé do innych organizacji w
granicach dopuszczonych prawem.

§5

Klub uzywa pieczeci z nazwa stowarzyszenia i moze posiada¢ odznaki organizacyjne oraz wydawad
legitymacje cztonkowskie.

Rozdzial 11
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Cele i sposoby dzialania.

§6
Celem Klubu jest rozwijanie i propagowanie sportow wspinaczkowych, a w szczegdlnosci: wspinaczki
sportowej, wspinaczki na sztucznych $cianach, wspinaczki skatkowej, boulderingu, taternictwa,
alpinizmu, himalaizmu oraz wspinaczki jaskiniowej, upowszechnianie zasad tych sportow, przyczynianie
si¢ do poszerzenia kregu osob uprawiajacych sporty wspinaczkowe oraz wspieranie organizacyjne i

rzeczowe 0sob fizycznych i jednostek organizacyjnych, podejmujacych takie dziatania.

Celem Klubu jest rowniez propagowanie rozwoju, popularyzacja i upowszechnianie Sportow
wspinaczkowych i kultury fizycznej wsérdd osob niepelnosprawnych, w tym dzieci, mtodziezy i dorostych.
Celem jest rowniez popularyzacja rywalizacji sportowej osob niepelnosprawnych, integracja oséb z
niepelnosprawno$ciami z osobami sprawnymi poprzez sporty wspinaczkowe, a takze inne formy kultury

fizycznej 1 aktywnego wypoczynku osob niepelnosprawnych zwigzane ze sportami wspinaczkowymi.

§7
Klub realizuje swoje cele przez:
1) propagowanie i popularyzowanie zasad sportoéw wspinaczkowych
2) zrzeszanie 0sOb fizycznych zajmujacych si¢ sportami wspinaczkowymi

3) popieranie, utatwianie i organizowanie dziatalnosci sportowej, szkoleniowej, treningowej i
wyprawowej czlonkdéw Klubu w kraju i za granicg

4) organizowanie wewnetrznego zycia klubowego oraz prowadzenie dziatalnosci integrujacej
cztonkow Klubu

5) wspolprace z instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi sportami wspinaczkowymi w
zakresie wymiany do$wiadczen, wymiany informacji oraz podejmowania przedsigwzigé
sportowych

6) podejmowanie innej dziatalno$Sci zmierzajacej do realizowania celow statutowych i zadan
Klubu, zgodnie z obowiazujacymi przepisami

7) rozwo0j 1 modernizacja obiektow pozostajacych pod zarzadem Klubu na zasadach okreslonych
przez Zarzad

8) organizowanie i uczestniczenie w zawodach sportowych oraz wydarzeniach sportowych

9) pozyskiwanie odpowiednich urzadzen i sprz¢tu stuzacego do uprawiania sportu, w szczego6lnosci
wspinaczki.

Dla realizacji powyzszych celow Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w formie
odptatnej i nieodptatnej, ktorej przedmiotem przy uwzglednieniu kodow i opisow zgodnych z PKD jest:

Dziatalnos$¢ nieodplatna:

94.99.7 Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
93.12.Z Dziatalno$¢ Klubow Sportowych

Dzialalno$¢ odplatna i nieodplatna:

93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem
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93.11.Z Dziatalnos¢ obiektow sportowych

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych
93.29.7Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

59.11.Z Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych
59.14.7Z Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow

Przychdéd z dzialalnoéci odplatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu dziatalnosci
pozytku publicznego i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego czlonkdw.

Klub moze rowniez prowadzi¢ dzialalno§¢ gospodarcza, przy czym dochdd z tej dziatalnosci stuzy
wylacznie realizacji celow statutowych dziatalnos$ci pozytku publicznego i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu miedzy jego czlonkow.

Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ktérej przedmiotem przy uwzglednieniu kodéw i
opiséw zgodnych z PKD jest:

73.11.Z Dzialalnos$¢ agencji reklamowych.

Rozdzial 11T
Czlonkowie Klubu
§8
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych
2. uczestnikow
3. honorowych
§9

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy cztonek uczestnik, ktory ukonczyt 18 lat i ma trzech cztonkow

zwyczajnych wprowadzajacych, za zgodg zarzadu podjeta zwykla wigkszoscig gtosow.

§10

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1.
2.
3.

czynnego i biernego wyboru do wiadz Klubu
wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celow i metod funkcjonowania Klubu

korzystania z rekomendacji i opieki Klubu oraz wszelkich mozliwosci jakie stwarza swoim
cztonkom Klub

posiadania legitymacji cztonkowskiej Klubu i noszenia oznak Klubowych

uprawiania wspinaczki na obiektach pozostajacych pod zarzadem Klubu nazasadach okreslonych
przez Zarzad.

§11



Czlonkiem uczestnikiem moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, uprawiajgca sporty wspinaczkowe.

§12

Cztonek uczestnik korzysta z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionych w §10 pkt. 2-5.

§13

Cztonkiem honorowym Klubu mozna zosta¢ w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia podjgtej na
whniosek Zarzadu. Jedynie w tym trybie mozna zostaé¢ pozbawionym cztonkostwa honorowego.

Cztonek honorowy korzysta z praw przyshugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionych w §10
pkt. 2-5.

Cztonkowi honorowemu przyshuguje prawo gtosu doradczego na Walnym Zebraniu cztonkow.

Czlonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadki czlonkowskie;j.

§ 14

Cztonkowie Klubu zobowigzani sa:

1.
2.
3.
4,

Swojg postawa i dziataniami przestrzegaé etyki wspinaczkowej oraz dba¢ o dobre imi¢ Klubu
czynnego udzialu w realizacji statutowych zadan Klubu
przestrzegaé przepisow Statutu i innych przepisdéw wewnetrznych, regulujacych zycie Klubu

regularnie optaca¢ sktadki

§15

Cztonkostwo Klubu ustaje w przypadku:

L.
2.

rezygnacji pisemnej ztozonej na rece Zarzadu
wykluczenia przez Zarzad w drodze uchwaty za:
2.1  dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Klubu

2.2 Niezaptacenia sktadki cztonkowskiej za okres jednego roku do dnia 30-tego grudnia,
pomimo wezwania pisemnego lub drogg elektroniczng przez Zarzad do uregulowania
zaleglosci dostarczonego do dnia 30-go listopada br.

2.3 zpowodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sagdu

§ 16

Od uchwaly Zarzadu wykluczajacej cztonka Klubu przyshuguje wykluczonemu cztonkowi prawo do
odwolania si¢ do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dnia otrzymania na pis$mie uchwaty wykluczajace;.

Rozdzial IV
Wiadze Klubu

§17



Wiadzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie cztonkow
2. Zarzad Klubu
3. Komisja Rewizyjna
§ 18

Kadencja Zarzadu Klubu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w gltosowaniu tajnym
lub jawnym w zaleznosci od uchwaty Walnego Zebrania cztonkow.

§19

Walne Zebranie cztonkow jest najwyzszg wiadzg Klubu i moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania cztonkow nalezy:
L. uchwalanie kierunkoéw 1 programu dziatania Klubu
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci ustgpujacych wiadz Klubu
udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej

2
3
4. wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
5 uchwalanie zmian w statucie

6

wybor delegatéw na zjazdy organizacji z ktorymi Klub jest zrzeszony i w dziatalnosci ktorych jest
obowigzany bra¢ udziat

7. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i innych obciazen finansowych cztonkdéw Klubu po za
optatami wymienionymi w §26 pkt.5

8. rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania przez wiadze Klubu lub
cztonkow
9. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Klubu o wykluczenie

10.  podjecie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Klubu

11. podejmowanie uchwat w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wiadz

Klubu.
§21
L. W Walnym Zebraniu cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowiacym cztonkowie zwyczajni.
2. W Walnym Zebraniu cztonkéw moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:
a. zaproszeni goscie
b. cztonkowie honorowi
§22
1. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkéw co najmniej na

14 dni przed terminem zebrania.



2. Dopuszczalne jest zawiadamianie o Walnym Zgromadzeniu czlonkow za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres email cztonka

3. Dopuszczalne jest przeprowadzenie Walnego Zebrania Czlonkéw za posrednictwem
ogo6lnodostepnych platform internetowych.

§23

Uchwaly Walnego Zebrania czlonkéw w pierwszym terminie zapadaja zwykta wickszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy liczby 0séb uprawnionych do gtosowania. W drugim terminie bez wzglgdu
na liczbe obecnych cztonkow.

§ 24
Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkoéw moze by¢ zwotane:
L. z inicjatywy Zarzadu Klubu
2. na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Klubu
3. na wniosek Komisji Rewizyjnej

w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia uchwaly i obraduje nad sprawami dla ktérych zostato zwotane.

§25

L. Zarzad sktada si¢ z 3 — 5 0s6b, w tym prezesa, 1-2 wiceprezesow, sekretarza i skarbnika. W przypadku
3-osobowego Zarzadu funkcje skarbnika i sekretarza sa polaczone.

2. W przypadku ustgpienia czlonkow Zarzadowi przystuguje prawo kooptacji w iloSci nie
przekraczajacej 1/3 liczby czlonkéw Zarzadu pochodzacych z wyboru.

3. Zarzad dziata na podstawie regulaminu, okres$lajacego jego organizacj¢ i tryb pracy.

4. Cztonkami pierwszego Zarzadu sg osoby powotane przez zatozycieli, a jego kadencja trwa zgodnie
Z niniejszym statutem.

§ 26
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. kierowanie dziatalno$cig Klubu i reprezentowanie go za zewnatrz
2 zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu
3 zwoltywanie Walnych Zebran cztonkow
4. przyjmowanie, skreslanie z listy cztonkéw i wykluczanie cztonkow z Klubu
5 ustalanie planow dziatania i budzetéw rocznych Klubu
6 powolywanie komisji specjalistycznych stanowiacych organy doradcze i pomocnicze Zarzadu
7 powolywanie, nadzorowanie 1 rozwigzywanie sekcji grupujacych czlonkow o wspdlnych
zainteresowaniach
8. uchwalanie regulaminéw wewngtrznych



§27
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 1 rok.

Uchwaly zarzadu zapadaja zwykta wigkszos$ciag glosow przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkow
Zarzadu, w tym Prezesa lub jednego z wiceprezeséw. W razie rownosci gloséw decyduje glos
przewodniczgcego zebrania, ktorym jest przewodniczacy lub w razie nieobecnosci przewodniczacego
— wiceprzewodniczacy lub w razie nieobecnosci zadnego z nich osoba wyznaczona.

Do sktadania o$wiadczen woli imieniu Klubu uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie
lub dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

§28

Zarzad ma prawo naktadania kar na cztonkoéw Klubu w przypadku:

a. naruszenia obowigzkéw wynikajacych z niniejszego statutu, uchwat lub postanowien wiadz
Klubu

b. lekkomy$lnego uprawiania sportow wspinaczkowych

c. zachowania niezgodnego z etykg wspinacza lub godnos$cig cztonka Klubu

W przypadkach wymienionych w ust. 1, po rozpatrzeniu okoliczno$ci zdarzenia, stopnia zawinienia
oraz dotychczasowego postepowania cztonka Klubu, Zarzad w drodze uchwaly, moze natozy¢ na niego
jedng z nastgpujacych kar:

a. upomnienie
b. nagana
c. wykluczenie z Klubu

Cztonek Klubu, na ktérego natozono jedng z kar okre§lonych w ust. 2, moze odwota¢ si¢ do walnego
zebrania cztonkow w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o natozeniu kary.

§29

Komisja Rewizyjna, zwana dalej Komisjg, sktada si¢ z 3 czlonkéw w tym z przewodniczacego,
zastepcy przewodniczacego i sekretarza wybranych przez Walne Zebranie.

Do kompetencji Komisji nalezy:

a. kontrola biezacej pracy Zarzadu Klubu, a zwlaszcza dzialalnosci finansowo -
gospodarczej pod wzgledem celowosci, rzetelnoSci i gospodarnosci

b. sktadanie sprawozdan z prac Komisji Walnemu Zgromadzeniu
c. sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na walnym Zgromadzeniu
d. wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia

Komisja dziata na podstawie regulaminu prac Komisji.
W  przypadku ustgpienia czlonkéw, Komisji przystuguje prawo kooptacji w ilosci nie
przekraczajacej 1/3 liczby cztonkéw Komisji pochodzacych z wyboru.

Czlonkami pierwszej Komisji Rewizyjnej sa osoby powotane przez zatozycieli, a jej kadencja
trwa zgodnie ze statutem.

Rozdzial V
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Majatek i fundusze Klubu

§ 30

Majatek Klubu pochodzi ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw, ofiarnosci
publicznej, uméw sponsorskich, odpiséw 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych, dotacji i
subwencji oraz innych wptywow uzyskanych ze statutowej dziatalnosci Klubu, a takze z dochodéw z
dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego.

Funduszami i majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.

Rokiem obrotowym Klubu jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Klubu, za ktory Klub
zobowigzany bedzie zlozy¢ sprawozdanie finansowe do Krajowego Rejestru Sagdowego konczy si¢ 31
grudnia 2024 r.

§31

Zabrania si¢:

1.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikow oraz 0sob, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organow
oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa Iub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa Iub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
"osobami bliskimi",

przekazywania majatku organizacji na rzecz ich cztonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,

zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie
jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Klubu

§32

Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania si¢ Klubu podejmuje Walne Zebranie cztonkéw
wiekszosciag co najmniej 2/3 glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie; w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkdw.

Uchwata o rozwigzaniu si¢ Klubu okresli sposob likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie majatek
Klubu

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Klubu, nieuregulowanych niniejszym Statutem,
maja zastosowanie przepisy ustawy prawo o stowarzyszeniach.



